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KATA SAMBUTAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

Segala puji dan syukur hanyalah milik Allah, Yang Maha Besar, Maha
Pengasih dan Penyanyang, hanya berkat rahmat dan karuniaNYA Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam dapat menyelesaikan pedoman Praktik Lapangan
Bersama (PLB). Sholawat serta salam semoga selalu tercurah kepada hamba dan
Rasul-Nya, makhluk yang paling mulia, yaitu Muhammad SAW. Praktik
Lapangan Bersama (PLB) merupakan kegiatan pengabdian yang integral dari Tri
Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pendidikan dan pengajaran, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat.

Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) merupakan bentuk pelaksanaan
kegiatan magang dan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam waktu bersamaan.
Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) oleh mahasiswa dimaksudkan untuk
mendapatkan pengalaman kerja, mengaplikasikan keilmuan, dan sekaligus
melakukan pengabdian di tengah masyarakat. Pelaksanaan Praktik Lapangan
Bersama (PLB) ini di bawah bimbingan dan dampingan Dosen Pembimbing
Lapangan (DPL). Melalui kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) ini
diharapkan mahasiswa memperoleh pengalaman langsung di dunia kerja dan
sekaligus memperoleh pengalaman dalam melakukan pengabdian secara
langsung kepada masyarakat.

Buku pedoman Praktik Lapangan Bersama (PLB) ini diharapkan dapat
menjadi acuan bagi civitas academika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam dalam
pelaksanaan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB). Buku Pedoman Praktik
Lapangan Bersama (PLB) Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam ini memiiki nuansa
dan corak yang spesifik dalam pengimplementasian Praktik Lapangan Bersama
(PLB) karena menyesuaikan dengan kebutuhan pengimplementasian di Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam. Apalagi, pada tahun ini, merupakan tahun pertama
pelaksanaan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB), sehingga hadirnya buku
pedoman ini menjadi penting untuk seluruh civitas academika. Untuk itu, kami
dari Pimpinan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam menyambut baik kehadiran

Buku Pedoman Pelaksanaan Praktik Lapangan Bersama (PLB) ini.



Teriring ucapan terima kasih kepada semua pihak yang telah turut dan ikut
serta berpartisipasi menyiapkan berbagai hal demi kelancaran dan kesuksesan
pelaksanaan kegiatan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) ini. Semoga
Allah SWT menilainya sebagai amal ibadah dan meraih pahala berlipat ganda di

sisi-Nya. Aamiin Ya Rabb al-"alamiin.

Batusangkar,
Dekan Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam

Rizal



KATA PENGANTAR

Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) merupakan integrasi dari
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu yaitu pendidikan dan
pengajaran, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Kegiatan Praktik
Lapangan Bersama (PLB) mengintegrasikan kegiatan magang dan kuliah kerja
nyata (KKN) dalam waktu bersamaan. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar
dilaksanakan oleh mahasiswa Program Studi Perbankan Syariah, Ekonomi
Syariah, Manajemen Bisnis Syariah, Akuntansi Syariah, Manajemen Zakat dan
Wakaf, serta Pariwisata Syariah.

Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dimaksudkan agar terciptanya
link and match antara perguruan tinggi dengan dunia kerja serta masyarakat secara
bersamaan. Peran instansi pemerintah dan swasta maupun perusahaan sebagai
stakeholders diharapkan dapat memberikan kontribusi terhadap pengembangan
kurikulum serta proses pembelajaran pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
melalui evaluasi Praktik Lapangan Bersama (PLB). Masyarakat sebagai bagian
tidak terpisahkan dari perguruan tinggi diharapkan juga bisa memberikan
masukan terhadap perguruan tinggi tentang kebutuhan-kebutuhan masyarakat.
Sehingga kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) diharapkan mempertemukan
Perguruan Tinggi, instansi pemerintah dan swasta, perusahaan, serta masyarakat
untuk terus membangun kolaborasi demi mewujudkan Indonesia maju.

Terakhir, kami mengucapkan terima kasih atas kerjasama para stakeholders,
instansi pemerintah dan swasta, perusahaan, dan masyarakat, yang telah ikut
serta dalam menyukseskan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) ini dengan
bersedia menerima dan memberikan bimbingan kepada mahasiswa selama
melaksanakan Praktik Lapangan Bersama (PLB). Semoga kerjasama ini dapat
berjalan secara berkesinambungan.

Batusangkar,
Kepala Labor Perbankan dan
Ekonomi Islam



BABI
PENDAHULUAN
A. Dasar Pemikiran

Perguruan tinggi memiliki kewajiban untuk pelaksanaan tridharma
perguruan tinggi, yaitu pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat. Perguruan tinggi menjadi wahana untuk mendidik, menggali
dan mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi, serta menemukan
solusi dari berbagai persoalan bangsa. Perguruan tinggi merupakan bagian
dari masyarakat, sehingga perlu memberikan kontribusi nyata melalui
berbagai kegiatan pengabdian kepada masyarakat.

Kegiatan Praktek Lapangan Bersama (PLB) merupakan salah satu
bentuk bentuk kegiatan perguruan tinggi dalam rangka mewujudkan
thidarma perguruan tinggi. Perguruan tinggi melaksanaka kegiatan praktik
lapangan dan kuliah kerja nyata dalam waktu bersamaan. Hal ini
dimaksudkan untuk menyiapkan mahasiswa yang siap memasuki dunia kerja
sekaligus mampu berinteraksi dan memberikan kontribusi positif dalam
membantu penyelesaian berbagai persoalan masyarakat.

Tercapainya target perkuliahan di sebuah perguruan tinggi tidak
hanya melalui proses belajar mengajar secara teoritis di lokal semata. Akan
tetapi, praktek lapangan juga mempunyai peran yang tidak dapat diabaikan,
dan bahkan, sangat dituntut bagi seorang mahasiswa. Hal ini dimaksudkan
agar mereka siap pakai di lapangan dan professional dalam keahliannya
masing-masing.

Pendidikan tinggi diharapkan mampu menghasilkan sarjana yang
akan mengisi posisi manajerial menengah sampai puncak dengan bekal
pengetahuan dan kemampuan yang didapat di perguruan tinggi. Kenyataan
di lapangan seringkali menunjukkan bahwa lulusan perguruan tinggi (fresh
graduate) belum mampu secara optimal mengaplikasikan pengetahuan yang
didapatnya ke dalam dunia kerja. Dalam rangka memenuhi tuntutan,
dinamika dan arus perubahan yang begitu disruptif sebagai akibat dari

kemajuan teknologi digital serta kebutuhan akan link and match antara dunia



pendidikan dengan dengan dunia usaha dan dunia industry maka diperlukan
persiapan program studi yang mengedepankan prinsip relevansi dalam
upaya untuk menyiapkan mahasiswa memasuki dunia kerja. Oleh karena itu,
perguruan tinggi yang secara operasional ada pada program studi dituntut
untuk dapat merancang dan melaksanakan sebuah proses pembelajaran yang
kreatif dan inovatif agar mahasiswa dapat meraih capaian pembelajaran
mencakup aspek sikap, pengetahuan, dan keterampilan secara optimal.

Pola Praktek Lapangan Bersama (PLB) ini diharapkan bisa menjawab
tantangan kebutuhan dunia kerja dan kebutuhan masyarakat secara
sekaligus. Beberapa bentuk program pembelajaran pada program studi yang
mengacu merdeka belajar-kampus merdeka sebagaimana diamanahkan
dalam Permendikbud No 3 Tahun 2020 Pasal 15 ayat terdapat delapan bentuk
program pembelajaran dalam kurikulum program studi yang mengacu
merdeka belajaran dan kampus merdeka yaitu: 1. Program Pertukaran
Pelajar/Mahasiswa; 2. Program Magang/Praktik Kerja; 3. Program Asistensi
Mengajar di Satuan Pendidikan; 4.Program Penelitian/Riset; 5. Program
Proyek Kemanusiaan; 6. Program Kewirausahaan; 7. Studi/Proyek
Independen; dan 8. Program Membangun Desa/Kuliah Kerja Nyata Tematik

Poin nomor dua dan nomor delapan tentang program magang/ praktik
kerja dan program membangun desa/Kuliah Kerja Nyata dimaksudkan
untuk dengan mengedepankan link and match antara dunia pendidikan
dengan dengan dunia usaha dan dunia industry sekaligus memberikan
kontribusi nyata mahasiswa dalam membangun desa dengan berbagai bentuk
kegiatannya.

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Mahmud
Yunus Batusangkar pada tahun 2024 melaksanakan pola Praktek Lapangan
Bersama (PLB) dalam pelaksanaan magang dan kuliah kerja nyata. Kegiatan
Praktek Lapangan Bersama (PLB) ini dilaksanakan pada seluruh program
sarjana (S1) pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam. Kegiatan PLB ini

dilaksanakan dengan durasi 4 (empat) bulan.



B. Pengertian Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Praktik Lapangan Bersama (PLB) merupakan pengintegrasian dari Tri
Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pendidikan dan pengajaran, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
merupakan penggabungan dari kegiatan magang dan kuliah kerja nyata (KKN).
Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dilakukan oleh mahasiswa S.1 dengan
bobot 4 sks untuk Kuliah Kerja Nyata (KKN) dan 3 sks untuk magang.

Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dimaksudkan untuk
menciptakan link and match antara perguruan tinggi dengan instansi pemerintah
dan swasta, perusahaan, serta masyarakat. Melalui kegiatan Praktik Lapangan
Bersama (PLB) diharapkan mahasiswa mendapatkan pengalaman Praktik kerja
langsung di tempat kerja dan sekaligus melakukan pengabdian di tengah-tengah

masyarakat.

C. Tujuan

Secara umum, tujuan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam adalah untuk memberikan pengalaman kerja bagi
mahasiswa sesuai keilmuannya sekaligus mengabdikan ilmunya di tengah-
tengah masyarakat.

Secara khusus, tujuan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar adalah:

a. Mahasiswa mendapatkan pengalaman secara langsung dalam
meningkatkan kompetensinya dengan langsung belajar di instansi
pemerintah dan swasta, perusahaan, serta masyarakat.

b. Mahasiswa dapat melakukan pekerjaan-pekerjaan sesuai dengan
kompetensi bidang ilmu pada dunia kerja.

c. Mahasiswa mampu mengaplikasikan keterampilan dan pengetahuan di
tempat kerja sesuai dengan tugas yang dilaksanakan.

d. Mahasiswa dapat menguraikan gambaran tugas dan pekerjaan sesuai

dengan kompetensi keilmuannya.



e. Mahasiswa dapat mengidentifikasi kendala-kendala kompetensi antara teori

dan praktik dalam melaksanakan tugas selama kegiatan Praktik Lapangan
Bersama (PLB).
Mahasiswa dapat mengabdikan ilmunya secara langsung kepada
masyarakat dan membantu menyelesaikan berbagai persoalan
kemasyarakatan.
Membangun harmoniasi antara perguruan tinggi dengan instansi

pemerintah dan swasta, perusahaan, dan masyarakat.

D. Dasar Hukum

Pelaksanaan Praktik Lapangan Bersama (PLB) didasari dan dilandasi oleh

berbagai kekuatan hukum dan aturan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
3. Peraturan Pemerintah RI Nomor 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan;
4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 84 Tahun 2022 Tentang Universitas
Islam Negeri Mahmud Yunus Batusangkar;
5. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 75 Tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Universitas Islam Negeri Mahmud Yunus Batusangkar;
6. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 82 tahun 2022 tentang Statuta Universitas
Islam Negeri Mahmud Yunus Batusangkar;
E. Target
Target pelaksanaan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) adalah
sebagai berikut:
1. Terciptanya keahlian dasar dan keterampilan bagi mahasiswa peserta
Praktik Lapangan Bersama (PLB).
2. Terciptanya kemampuan bagi peserta untuk mengaplikasikan teori yang
telah diperoleh dalam perkuliahan di kelas.
3. Terciptanya sumber daya manusia yang handal sesuai kompetensi

keilmuan masing-masing,.



4. Terciptanya kemampuan mahasiswa peserta Praktik Lapangan Bersama
(PLB) dalam membentuk pribadinya yang dalam hal ini meliputi :

a. Kedewasaan dalam berfikir dan bertingkah laku;

b. Kemandirian dalam bersikap;

c. Antusias dalam bekerja;

d. Memiliki disiplin yang tinggi;

e. Memiliki atensi yang tinggi terhadap pekerjaan.

5. Terciptanya kemampuan mahasiswa dalam berkomunikasi dengan
lingkungan, baik lingkungan kampus, maupun lingkungan kerja atau
masyarakat. Hal ini dapat diamati gejalanya lewat intensitas hubungan
antara sesama mahasiswa, mahasiswa dengan dosen, mahasiswa dengan

masyarakat baik orang-orang pekerja maupun masyarakat umum.



BABII
MEKANISME PRAKTIK LAPANGAN BERSAMA
A. Status Matakuliah
Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) merupakan kegiatan
intrakurikuler yang memiliki bobot 4 SKS untuk Kuliah Kerja Nyata (KKN) dan 3
SKS untuk magang.

B. Penyelenggara Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Pelaksana kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Mahmud Yunus Batusangkar adalah Labor
Perbankan dan Ekonomi Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar di bawah
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam dan bekerjasama dengan instansi pemerintah
dan swasta, perusahaan, dan masyarakat di dalam dan luar negeri. Kegiatan PLB
merupakan penggabungan kegiatan magang dan KKN. Untuk kegiatan magang
dilaksanakan pada instansi atau lembaga. Sedangkan kegiatan KKN langsung

dilakukan pada instansi yang bersangkutan ataupun pada masyarakat

C. Pola Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dilaksanakan secara mandiri
dengan pola mandiri dan pola konversi. Kegiatan Praktek Lapangan Bersama
(PLB) dengan pola mandiri dimaksudkan bahwa mahasiswa secara mandiri
mencari lokasi magang dan lokasi kuliah kerja nyata dengan tetap dibawah
arahan Labor Perbankan dan Ekonomi Islam. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama
(PLB) Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar
dengan pola mandiri dilaksanakan dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pola Mandiri

a. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dengan pola mandiri
yaitu mahasiswa melakukan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di
instansi pemerintah dan swasta atau perusahaan dan sekaligus juga

melakukan kegiatan kepada masyarakat dalam bentuk kegiatan



keagamaan pada instansi pemerintah dan swasta atau perusahaan
dan juga di masyarakat.

b. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di instansi pemerintah
atau swasta atau perusahaan berupa praktik kerja dan pelaksanaan
kegiatan keagamaan, sosial, dan kemasyarakatan.

c. Mahasiswa pada hari senin sampai jumat melakukan kegiatan Praktik
Lapangan Bersama (PLB) pada instansi pemerintah dan swasta atau
perusahaan sekaligus melaksanakan kegiatan keagamaan di instansi
tersebut.

d. Mahasiswa mencari lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB) sendiri
dibawah arahan Labor Perbankan dan Ekonomi Islam Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar.

e. Labor menentukan lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB)
mahasiswa  sesuai dengan usulan mahasiswa  dengan
mempertimbangkan berbagai kebijakan yang berlaku.

f. Mahasiswa melaksanakan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
selama 4 bulan di bawah bimbingan Dosen Pembimbing Lapangan
(DPL) yang sudah ditentukan oleh Labor Perbankan dan Ekonomi

Islam.

2. Pola Konversi

a. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dengan pola konversi
merupakan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) yang
dilakukan secara mandiri oleh mahasiswa di luar waktu pelaksanaan
Praktik Lapangan Bersama (PLB) yang ditetapkan oleh Labor
Perbankan dan Ekonomi Islam dan bisa dikonversi menjadi kegiatan
Praktik Lapangan Bersama (PLB).

b. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) yang dikonversi ada dua
hal, yaitu kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di instansi

pemerintah dan swasta atau perusahaan dan kegiatan Praktik



Lapangan Bersama (PLB) berupa pelaksanaan kuliah kerja nyata di
masyarakat.

c. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di instansi pemerintah
dan swasta atau perusahaan yang bisa dikonversi adalah kegiatan
yang dilakukan dengan menyerahkan laporan pelaksanaan kegiatan
dilengkapi dengan sertifikat/bukti melaksanakan Praktik Lapangan
Bersama (PLB) di instansi pemerintah dan swasta atau perushaan
serta masyarakat.

d. Kegiatan Praktek lapangan Bersama (PLB) berupa pelaksanaan
magang atau kuliah kerja nyata yang dilaksanakan selama 4 bulan
maka bisa diakui secara penuh sebagai kegiatan magang dan KKN.
Kegiatan Praktek lapangan Bersama (PLB) berupa pelaksanaan
magang atau kuliah kerja nyata yang dilaksanakan dengan durasi
kurang dari 4 bulan maka bisa diakui 50% (lima puluh persen) dari
jumlah sks magang dan KKN dan mahasiswa bersangkutan wajib

menambah Magang dan KKN (PLB) selama 2 bulan.

Model Pelaksanaan PLB Lainnya

Pelaksanaan PLB dapat juga dilakukan di luar jadwal regular yang sudah
ditetapkan. Beberapa bentuk kegiatan yang dapat dilakukan sebagai bentuk
kegiatan PLB adalah:

1. Model Proyek Kolaboratif: Mahasiswa bekerja dalam kelompok untuk

menyelesaikan proyek nyata yang diberikan oleh instansi tempat PLB,
sehingga memperoleh pengalaman bekerja dalam tim dan menyelesaikan
masalah secara kolaboratif. Misalnya mahasiswa program studi
manajemen informatika membuat aplikasi atau system untuk suatu
perusahaan yang hasilnya bisa digunakan dan dimanfaatkan oleh

perusahaan.



Waktu pelaksanaan kegiatan ini bisa terjadwal dan bisa juga tidak
terjadwal

. Model Pengembangan Kebijakan: Mahasiswa terlibat dalam proses
pengembangan kebijakan di instansi terkait, mulai dari analisis kebijakan,
penyusunan draft kebijakan, hingga proses konsultasi publik. Misalnya
mahasiswa program studi Manajemen Bisnis Syariah membantu BUMNag
membuat master plan, atau membantu koperasi membuat Anggaran
Dasar.

. Model Pemantauan dan Evaluasi: Mahasiswa melakukan pemantauan
dan evaluasi terhadap program atau kegiatan tertentu di instansi tempat
PLB untuk memberikan masukan dan rekomendasi perbaikan. Misalnya
melakukan penilaian tingkat kesehatan koperasi syariah. Hasil penilaian
dapat dijadikan pedoman bagi koperasi dalam pegambilan keputusan.

. Model Pengabdian Masyarakat: Mahasiswa terlibat dalam kegiatan
pengabdian masyarakat yang relevan dengan bidang studinya, seperti
penyuluhan, pelatihan, atau program pemberdayaan masyarakat.
Contohnya mahasiswa akuntansi membantu UMKM atau koperasi
menyusin laporan keuangan.

. Model Magang Profesional: Mahasiswa menjalani magang profesional di
perusahaan atau lembaga terkait untuk mengembangkan keterampilan
dan kompetensi yang diperlukan dalam dunia kerja.

. Model Konsultasi dan Pelatihan: Dalam model ini, mahasiswa bekerja

sebagai konsultan atau pelatih untuk memberikan layanan kepada



masyarakat atau organisasi tertentu. Mereka dapat memberikan pelatihan,
konsultasi, atau bantuan teknis dalam bidang studi mereka kepada pihak
yang membutuhkan.

7. Model Riset Aksi: Dalam model ini, mahasiswa melakukan riset di lapangan
untuk mengidentifikasi masalah, merancang dan menerapkan solusi, dan
mengevaluasi dampak dari tindakan yang diambil. Tujuan utamanya adalah

untuk menciptakan perubahan positif di masyarakat melalui tindakan nyata.

D. Lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Lokasi kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) adalah di industri,
intansi pemerintah/swasta atau perusahaan dan di masyarakat setingkat
desa/nagari atau jorong/RW baik di dalam provinsi, di luar provinsi
(nasional), dan di luar negeri (internasional) dengan ketentuan:

1. Praktik Lapangan Bersama (PLB) dalam provinsi

a. Mahasiswa mencari sendiri lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB)
di dalam provinsi Sumatera Barat.

b. Mahasiswa bisa meminta surat permohonan izin Praktik Lapangan
Bersama (PLB) untuk instansi pemerintah atau swasta atau
perusahaan ke labororatorium Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam.

c. Mahasiswa mendaftar kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
pada link atau aplikasi Labor Perbankan dan Ekonomi Islam dengan
melampirkan surat diterima melaksanakan Praktik Lapangan
Bersama (PLB) di instansi pemerintah atau swasta atau perusahaan.

2. Praktik Lapangan Bersama (PLB) luar provinsi (Nasional)

a. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) luar provinsi merupakan
kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) yang dilaksanakan di luar
provinsi Sumatera Barat.

b. Labor Perbankan dan Ekonomi Islam merekomendasikan lokasi
magang luar provinsi kepada mahasiswa sesuai dengan kerja sama

yang telah dilakukan oleh Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam.



c. Mahasiswa juga bisa mengajukan sendiri lokasi magang luar provinsi
dengan melampirkan surat sudah diterima oleh instansi pemerintah
atau swasta atau perusahaan.

d. Mahasiswa mendaftar melalui link atau aplikasi yang telah disiapkan
Labor Perbankan dan Ekonomi Islam dengan melampirkan surat
diterima oleh instansi pemerintah atau swasta atau perusahaan (jika
mengajukan lokasi sendiri) dan surat rekomendasi dari ketua
program studi untuk mengikuti kegiatan Praktik Lapangan Bersama
(PLB) di luar provinsi.

3. Praktik Lapangan Bersama (PLB) luar negeri (internasional)

a. Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) luar negeri merupakan
kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) yang dilaksanakan di luar
Indonesia.

b. Labor Perbankan dan Ekonomi Islam merekomendasikan lokasi
magang luar negeri kepada mahasiswa sesuai dengan kerja sama
yang telah dilakukan oleh Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam.

c. Mahasiswa mendaftar melalui link atau aplikasi yang telah disiapkan
Labor Perbankan dan Ekonomi Islam dengan melampirkan surat
rekomendasi dari ketua program studi dan surat izin dari orang tua
untuk mengikuti kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di luar

negeri.

E. Pembimbing Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Pembimbing kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) merupakan dosen
UIN Mahmud Yunus Batusangkar dengan keilmuan sesuai dengan program studi
mahasiswa bersangkutan. Pembimbing kegiatan Praktik Lapangan Bersama
(PLB) merupakan pembimbing kegiatan magang sekaligus juga merupakan
pembimbing kegiatan kuliah kerja nyata. Dosen pembimbing memeriksa laporan
kegiatan PLB mahasiswa, serta memantau kegiatan mahasiswa. Dosen

pembimbing kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) ditentukan oleh Labor



Perbankan dan Ekonomi Islam dibawah arahan pimpinan Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar.



BAB III
PELAKSANAAN PRAKTIK LAPANGAN BERSAMA (PLB)

A. Waktu Pelaksanaan
Kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dilaksanakan selama 4
bulan. Periode pelaksanaan PLB adalah pada bulan Juli sampai bulan
Oktober. Mahasiswa juga dapat memulai kegiatan PLB selama libur semester
Ganyjil (bulan januari sampai bulan Februari). Kemudian melanjutkan 2 bulan
lagi pada bulan Juli dan Agustus. Selama pelaksanaan PLB, mahasiswa tidak

dibenarkan mengambil mata kuliah

B. Persiapan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
Sebelum melaksanakan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) terlebih
dahulu dilaksanakan persiapan sebagai berikut:
1. Sosialisai kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
Sosialisasi kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dimaksudkan untuk
memberikan pemahaman kepada mahasiswa tentang pola dan aturan-
aturan Praktik Lapangan Bersama (PLB) pada Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Mahmud Yunus Batusangkar.
2. Pengumuman kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB)
Pengumuman kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) dilakukan
melalui surat pemberitahuan dari Labor dan website Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam dan pengumuman yang dikirimkan kepada masing-
masing program studi.
3. Pencarian dan penentuan lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB)
Prosedur pengajuan tempat magang :
a. Mahasiswa mencari lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB) sendiri
dengan melakukan survey terlebih dahulu pada instansi.
b. Mahasiswa mengajukan permohonan magang kepada labor
berdasarkan persetujuan kaprodi (format surat permohonan

terlampir).



c. Jika permohonan mahasiswa diterima oleh labor, selanjutnya labor
akan membuatkan surat permohonan PLB yang akan diantar oleh
mahasiswa ke instansi.

d. Pada hari pertama pelaksanaan PLB pada instansi, mahasiswa tidak
diantar oleh dosen pembimbing, tetapi mahasiswa langsung datang
ke instansi sendiri dengan membawa surat penyerahan mahasiswa
PLB

e. surat penyerahan mahasiswa PLB diambil di labor FEBI dengan
syarat mahasiswa membuat serta menyerahkan surat pernyataan
tidak pindah instansi (format terlampir)

f. Jika permohonan mahasiswa tidak diterima, mahasiswa dapat
mengajukan kembali surat permohonan yang baru
- Permohonan tempat magang yang diajukan mahasiswa dapat

saja ditolak oleh labor dengan alasan: Jumlah mahasiswa pada
instansi yang sama sudah melebihi batas maksimal.

- Instansi yang diajukan tidak sesuai dengan prodi mahasiswa

4. Orientasi/Pembekalan
Sebelum pelaksanaan Praktik Lapangan Bersama (PLB) mahasiswa perlu
diberikan pembekalan dalam bentuk orientasi pelaksanaan dengan
ketentuan:

a. Kegiatan pembekalan bertujuan untuk memberikan pengetahuan
praktis kepada peserta Praktik Lapangan Bersama (PLB) tentang hal-
hal teknis dan operasional kegiatan pada instansi pemerintah, swasta,
perusahaan atau masyarakat.

b. Materi orientasi/ pembekalan terdiri dari:

1) Gambaran umum dan pola Praktik Lapangan Bersama (PLB) di
instansi pemerintah, swasta, perusahan atau masyarakat.

2) Etika dan komunikasi di lokasi Praktik Lapangan Bersama (PLB)



3) Peluang kerja pada instansi pemerintah atau swasta atau
perusahaan.
4) Teknik penyusunan laporan dan sistem penilaian Praktik

Lapangan Bersama (PLB).

C. Pelaksanaan Praktik Lapangan Bersama (PLB)

Mahasiswa melaksanakan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB) di
lokasi yang sudah ditentukan. Mahasiswa melakukan kegiatan PLB pada
instansi tempat magang selama jam kerja dengan mengikuti kegiatan rutinitas
instansi serta kegiatan pengabdian diluar kegiatan instansi. Sabtu minggu
mahasiswa melakukan kegiatan kemasyarakatan atau menyesuaikan dengan
kondisi di lokasi Praktik Lapangan Bersama. Tahapan pelaksanaan adalah
sebagai berikut:

1. Melaksanakan kegiatan Praktik Lapangan Bersama (PLB).
2. Proses bimbingan oleh dosen pembimbing saat melaksanakan Praktik
Lapangan Bersama (PLB) dan di saat pembuatan laporan Praktik

Lapangan Bersama (PLB).

D. Penilaian dan pemantauan oleh dosen pembimbing

1. Mahasiswa melaporkan kegiatan PLB kepada dosen pembimbing setiap
minggu

2. Untuk kegiatan mingguan dilaporkan pada setiap hari senin minggu
berikutnya

3. Kegiatan yang dilaporkan adalah kegiatan magang pada instansi dan
kegiatan pengabdian di masyarakat

4. Untuk nilai magang berdasarkan kegiatan atau rutinitas yang dilakukan
pada instansi

5. Untuk penilaian KKN berdasarkan kegiatan pengabdian yang

dilaksanakan pada masyarakat atau langsung dilaksanakan pada instansi



6. Format laporan kegiatan harian sesuai format pada lampiran

7. Untuk memudahkan komunikasi dengan dosen pembimbing, mahasiswa
dapat membuat satu grup WhatsApp bersama dosen pembimbing. Laporan
kegiatan dapat dikirimkan melalui grup tersebut atau diunggah ke google
drive, kemudian tautannya dibagikan kepada dosen pembimbing. Dengan
demikian, dosen pembimbing dapat memantau kegiatan mahasiswa

secara berkala.

E. Tugas dan Kewajiban Mahasiswa Praktik Lapangan Bersama (PLB)
1. Tugas mahasiswa Praktik Lapangan Bersama (PLB)
a. Mematuhi tata tertib yang berlaku di lokasi Praktik Lapangan Bersama
(PLB).
b. Melaksanakan Praktik Lapangan Bersama (PLB) sebagaimana
layaknya pegawai sesungguhnya dan sebagai bagian dari masyarakat.
2. Kewajiban mahasiswa Praktik Lapangan Bersama (PLB)
a. Mahasiswa Praktik Lapangan Bersama (PLB) wajib berkonsultasi
dengan dosen pembimbing.
b. Berpakaian dan berpenampilan rapi.
c. Hadir tepat waktu.
d. Mengisi daftar hadir.
e. Bekerja dengan sungguh-sungguh.

f. Mengikuti peraturan dan tata tertib yang berlaku.



BAB IV

PEDOMAN PENYUSUNAN LAPORAN KEGIATAN
PRAKTIK LAPANGAN BERSAMA (PLB)

Mahasiswa yang mengikuti Praktek Lapangan Bersama (PLB) membuat

laporan kegiatan PLB, dengan
1. Ketentuan Umum

Bagian awal :

ketentuan sebagai berikut:

. Kulit depan/cover

. Kulit dalam

. Lembaran pengesahan

. Kata pengantar
. Daftar isi

. Daftar tabel

. Daftar gambar

. Daftar lampiran

Bagian isi :

.Bab I: Pendahuluan

A. Kegiatan magang pada instansi:

Menjelaskan mengenai alasan pemilihan instansi tempat

PLB, menjelaskan tema laporan yang akan dibuat,

menjelaskan gambaran magang yang dilaksanakan pada

instansi

B. Kegiatan pengabdian pada masyarakat

Menjelaskan  bentuk kegiatan pengabdian yang

dilaksanakan pada masyarakat. Dengan rincian:

a.
b.

Ruang Lingkup dan Waktu Kegiatan

Bentuk Kegiatan (Deskripsi rinci aktivitas yang
dilakukan)

Peran dan Posisi Mahasiswa dalam Kegiatan
Lokasi dan Waktu Pelaksanaan

Target Sasaran Kegiatan



. Bab II : Kajian Teori

Berisi teori yang berkaitan dengan tema laporan yang akan
dibuat. Misalnya laporan mengenai pemasaran produk,

maka kajian teori mengenai teori pemasaran

. Bab Il : Gambaran Umum Perusahaan

Menjelaskan profil perusahaan

. Bab IV : Pembahasan dan Analisis

- Menjelaskan mengenai tema yang akan
dilaporkan, = misalnya  pemasaran  produk
perusahaan, mekamisme akad pembiayaan,
pendistribusian zakat, potensi wisata, dan lain-
lain.

- Tema laporan sesuai dengan tema yang dibuat
pada surat permohonan tempat yang disampaikan

ke labor di awal

. Bab V : Penutup

Berisi kesimpulan dan saran

Bagian akhir :

. Daftar Pustaka

. Lampiran

Form Nilai Magang

Form Kegiatan Harian dan Absensi Kehadiran yang di tanda
tangani instansi

Surat Keterangan Asli dari Perusahaan/ Instansi Magang
sebagai bukti telah selesai malakukan Magang, yang ditanda
tangani pejabat yang berwenang dan dibubuhi stempel
perusahaan  (contoh format terlampir atau dapat
menyesuaikan dengan format instansi)

Surat Keterangan Kompetensi/Sertifikat Kompetensi dari

instansi (Jika Ada)



Catatan : Laporan PLB bagi mahasiswa yang berhasil melaksanakan
seminar proposal selama kegiatan PLB :

Bagi mahasiswa yang sudah melaksanakan seminar proposal sebelum
kegiatan PLB berkakhir, tetap membuat laporan PLB seuai format, tetapi
terdapat perbedaan pada bagian isi , dimana pada bagian isi laporan
mahasiswa hanya melampirkan laporan kegiatan harian saja. Secara rinci
bagian isi laporan bagi mahasiswa yang telah berhasil seminar proposal

adalah sebagai berikut :

Bagian isi :
.BabI :Gambaran Umum Perusahaan
Menjelaskan profil perusahaan
.Bab II: Laporan Kegiatan Harian dengan format terlampir
Kegiatan harian diisi sesuai dengan kegiatan yang
dilaksanakan pada instansi tempat magang. Laporan
kegiatan harian dilengkapi dengan foto yang jelas

.Bab III : Penutup

Untuk laporan kegiatan pengabdian pada masyarakat sama dengan
format untuk mahasiswa yang belum seminar proposal seperti yang

dijelaskan di atas

Lampiran laporan bagi mahasiswa yang sudah seminar proposal:
- Surat Seminar Proposal
- Form Nilai Magang
Mahasiswa memberikan blangko penilaian sesuai format pada

lampiran kepada instansi dan dosen pembimbing



- Sertifikat atau surat keterangan selesai melaksanakan PLB.
Format sertifikat atau surat keterangan dapat menyesuaikan
dengan format masing-masing instansi atau dapat juga dibuat
sesuai contoh terlampir

- Surat Keterangan Kompetensi/Sertifikat Kompetensi dari

instansi (jika ada)

2. Teknik penulisan

a.

Laporan magang dibuat dengan diketik pada kertas HVS putih
berukuran A4 atau kuarto.

Jenis huruf yang digunakan Arial dengan font 12, rata kiri kanan.
Batas ketikan adalah 4 cm dari piggir kiri, 3 cm dari pinggir kanan,
pinggir atas dan dari pinggir bawabh.

Ketikan antara baris secara umum berjarak 1,5 spasi, kecuali untuk
judul tabel, judul gambar atau di bawah lampiran berjarak 1 spasi.
Judul bab dengan baris awal di bawahnya berjarak 4 spasi.

Judul sub bab atau sub-sub bab dengan baris terakhir di atasnya
berjarak 4 spasi, sedangkan dengan baris awal di bawahnya berjarak 2
spasi.

Baris akhir judul tabel dengan garis atas tabel, dan garis bawah gambar
dengan judul gambar juga berjarak 2 spasi.

Bagian awal dari laporan, sebelum pendahuluan diberi nomor
halaman dengan angka romawi kecil (j, ii, iii, iv dst).

Bagian isi sampai bagian akhir dari laporan yaitu mulai dari
pendahuluan sampai akhir diberi nomor halaman dengan angka arab
(1, 2, 3, 4, 5 dst). Nomor halaman ditempatkan di sudut kanan atas
berjarak 1,5 cm dari pinggir atas dan 3 cm dari pinggir kanan atas.
Halaman judul bab tidak dituliskan nomor halamannya.

Penomoran untuk bab dengan angka romawi besar (I, 1L, 11, IV dan V')



l.  Untuk sub bab menggunakan huruf kapital menurut abjad (A, B, C, D,
dst)

m. Untuk sub-sub bab dapat digunakan angka (1, 2, 3, 4 dst) atau huruf
kecil menurut abjad (a, b, ¢, d, dst)

n. Satu alinea terdiri dari beberapa kalimat yang menjelaskan satu
kelompok pemikiran, atau satu kelompok bahasan tentang suatu
persoalan yang relatif sama.

o. Penulisan istilah cetak miring atau digaris bawahi. Untuk istilah asing

yang telah di-Indonesiakan agar mengikuti ejaan Bahasa Indonesia.



BABV
PENILAIAN PRAKTIK LAPANGAN BERSAMA (PLB)

Kegiatan PLB adalah penggabungan kegiatan magang dan KKN. Dalam
kegiatan ini akan ada dua penilaian, yaitu penilaian pelaksanaan magang dan
pelaksaan KKN. Penilaian dilakukan oleh instansi tempat mahasiswa magang dan
penilaian oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL). Penilaian bagi mahasiswa
yang mengikuti Praktek Lapangan Bersama (PLB) dengan ketentuan sebagai
berikut:

A. Penilaian Magang
Penilaian magang terdiri dari penilaian dari instansi dan penilaian
oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) magang. Sistem penilaian yang
dilakukan oleh instansi dan pembimbing adalah dengan cara menilai
semua aspek kegiatan magang dari awal sampai selesainya pelaksanaan
magang. Komponen penilaian pelaksanaan Magang adalah:
A. Pelaksanaan Magang
a. Kemampuan/Hadr Skill

1) Merumuskan masalah

2) Kwalitas kerja dan keandalan

3) Pemecahan masalah

4) Inisiatif

5) Aktifitas dan Kreatifitas

b. Perilaku/ Soft skill

1) Kemampuan kerjasama

2) Kepemimpinan dan kreatifitas

3) Kedisiplinan dan kepribadian

4) Kemampuan Berkomunikasi
B. Laporan Akhir

Aspek yang dinilai dari laporan akhir meliputi:



1) Laporan Kegiatan Harian

2) Format penulisan laporan

3) Isi Laporan (Kesesuain teori dengan pembahasan dan

program studi)

4) Kelengkapan dan keabsahan lampiran (foto dan Ilain

sebagainya)

Penentuan Akhir Magang :

Untuk menentukan nilai akhir magang mahasiswa digunakan rumus

sebagai berikut :

NA = Nilai Instansi+Nilai Dosen Pembimbing

Rentang Nilai Magang

Rentang nilai yang berlaku dalam kegiatan Magang adalah sebagai

berikut :

2

Tabel Nilai Akhir Magang Mahasiswa

Rentang Nilai Keterangan
Nilai Huruf
85 -100 A Lulus
80 - 84 A - Lulus
75-79 B+ Lulus
70 - 74 B Lulus
65 - 69 B- Lulus
60 - 64 C+ Lulus
55 - 59 C Lulus
45 - 54 D Tidak Lulus
<45 E Tidak Lulus




B. Penilaian KKN
1. Komponen Penilaian
Penilaian KKN dilakukan oleh Dosen Pembimbing Lapangan
(DPL) berdasarkan laporan kegiatan harian yang dikirimkan oleh
mahasiswa kepada dosen melalui foto dan video kegiatan serta lampiran
kegiatan harian yang terdapat pada laporan PLB. Aspek penilaian dosen

pembimbing lapangan

No Keterangan
1 Laporan kegiatan harian (logbook)
2 Keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan
3 Manfaat kegiatan terhadap masyarakat
4 Keabsahan  bukti  pendukung dan
dokumentasi

Contoh Bentuk-Bentuk Kegiatan Pengabdian

1. Kegiatan Keagamaan

Contoh :

a. Imam Shalat Jemaah

b. Azan

c. Ceramah/Kultum

d. Mengajar TPA/Tahfis

e. Berpartisipasi dalam kegiatan peringatan hari besar keagamaan seperti
mengikuti tablig akbar , baik sebagai peserta atau pelaksana kegiatan
seperti pembaca alquran atau pembaca acara

f. Berpartisipasi dalam penyelenggaran jenazah

g. Digitalisasi arsip masjid

h. Pembuatan konten dakwah atau edukasi digital



i. Pelatihan Penyelenggaraan Jenazah
j-  Mengelola Wirid remaja

k. Perayaan hari besar Islam

2. Kegiatan Sosial kemasyarakatan

a) Berpartisipasi dalam kegiatan olahraga

b) Berpartisipasi dalam kegiatan seni

c) Berpartisipasi dalam kegiatan pemuda

d) Berpartisipasi dalam kegiatan PKK

e) Berpartisipasi dalam kegiatan pramuka

f) Berpartisipasi dalam kegiatan Festival budaya lokal

g) Berpartisipasi pada kegiatan perayaan hari besar nasional, baik sebagai
peserta atau pelaksana kegiatan

h) Penguatan kearifan lokal melalui seni

i) Mengumpulkan data dan menginventarisir permasalahan di masyarakat.
Misalnya mengenai UMKM, dan Lembaga keuangan kemudian

mendiskusikan dengan dosen untuk pelaksanaan kegiatannya

3. Kegiatan yang berkaitan dengan program studi

a) Program Studi Perbankan Syariah
Contoh : mensosialisasikan tentang sistem ekonomi syariah, memberikan
pemahaman tentang akad-akad syariah

b) Program Studi Akuntansi Syariah
Contoh : Membatu UMKM dalam menyusun laporan keuangan

c) Program Studi Ekonomi Syariah
Pemetaan potensi ekonomi nagari, Pelatihan koperasi Syariah,
Pengelolaan ekonomi produktif

d) Program Studi Manajemen Bisnis Syariah
Contoh : Membantu pembuatan produk lokal dan branding, digital

marketing usaha warga



e) Pariwisata Syariah
Contoh : Membantu mempromosikan wisata daerah, Pemetaan Wisata,
Pengembangan Wisata Halal

f) Manajemen Zakat dan Wakaf
Contoh : mendata mustahik dan muzaki, membantu pendistribusian
zakat, sosialisasi wakaf

g) Sistem Informasi
Contoh : Pembuatan website atau media sosial desa, pembuatan konten
dakwah atau edukasi digital, penggunaan aplikasi digital untuk pemuda

dan UMKM, Pelatihan dasar computer, Pengelolaan website, dan lain-lain

. Kegiatan pengabdian pada Instansi Tempat Magang
Contoh : mengaktifkan kegiatan keagamaan seperti shalat berjamaah, wirid,

atau membantu mensosialisasi layanan dan produk instasni kemasyarakat



BAB VI
TATA TERTIB DAN SANKSI
A. Tata Tertib
Ada beberapa tata tertib yang berfungsi sebagai aturan yang mesti diacu
dan diperhatikan oleh mahasiswa peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB). Tata

tertib itu antara lain:

1. Peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB) wajib mengikuti seluruh
kegiatan sejak dari orientasi hingga pembuatan laporan akhir.

2. Peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB) wajib melaksanakan tugas-tugas
dengan penuh rasa tanggung jawab dan dedikasi yang tinggi sejak awal
hingga akhir.

3. Peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB) harus bersifat sopan, ramah
tamah, wajar, serta senantiasa menjunjung tinggi nama baik dan citra
almamater.

4. Selama mengikuti proses peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB) setiap
peserta harus berpakaian rapi (kemeja dan celana dasar untuk laki-laki,
rok, dan baju kurung bagi perempuan) serta memakai jaket almamater.

5. Berusaha mengenal lingkungan, petugas, dan staf lokasi tempat Praktek
Lapangan Bersama (PLB) serta bergaul ramah secara kekeluargaan dalam
batas sopan santun yang ada.

6. Peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB) dilarang mengeluarkan ucapan

atau tindakan yang dapat mengganggu proses Praktek Lapangan Bersama

(PLB).
7. Memenuhi semua peraturan yang berlaku di lokasi tempat Praktek
Lapangan Bersama (PLB).
B. Sanksi

Peserta Magang yang mengalihkan tugas, tidak mematuhi peraturan, tata
tertib, dan ketentuan yang berlaku akan diberi sanksi. Adapun bentuk sanksi

yang diberikan antara lain:



. Mahasiswa yang tidak mengikuti kegiatan orientasi (kurang dari 75%)
tidak dibenarkan mengikuti Praktek Lapangan Bersama (PLB).

. Mahasiswa yang meninggalkan lokasi Praktek Lapangan Bersama (PLB)
tanpa izin dari pembimbing diberi teguran secara lisan. Jika teguran lisan
tersebut tidak diindahkan maka mahasiswa yang bersangkutan akan
ditarik sebagai peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB).

. Mahasiswa yang datang diatas jam kantor yang telah ditetapkan diberi
teguran dan peringatan oleh pembimbing instansi dan apabila tidak
diindahkan maka mahasiswa yang bersangkutan ditarik sebagai peserta
Praktek Lapangan Bersama (PLB).

. Mahasiswa yang menciptakan keributan dan kegaduhan dilokasi Praktek
Lapangan Bersama (PLB) akan diberi peringatan oleh pembimbing dan
apabila tidak diindahkan maka mahasiswa yang bersangkutan ditarik
sebagai peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB).

. Mahasiswa yang sengaja menyebarluaskan kerahasiaan dan
berkas/dokumen yang seharusnya tidak boleh dipulikasikan untuk umum
ditarik sebagai peserta Praktek Lapangan Bersama (PLB).

. Mahasiswa yang melakukan tindakan yang tidak terpuji kepada dosen dan
pembimbing serta pengelola seperti berbohong, tidak mengidahkan arahan
dan sebagainya diberi peringatan secara bertingkat menurut bobot

kesalahannya.



Lampiran 1 : Cover Laporan magang

LAPORAN PRAKTEK LAPANGAN BERSAMA (PLB)

PROGRAM STUDI .....cccivuivnvnnnne
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) MAHMUD YUNUS
BATUSANGKAR



Lampiran 2: Lembar Pengesahan Laporan

LEMBAR PENGESAHAN

Laporan Kegiatan Praktek Lapangan Bersama atas nama

. NIM: .......cceeeel, judul: #

----------------- “, dipandang telah memenuhi persyaratan yang telah ditetapkan dan
dipandang telah sah dan dapat diterima sebagai salah satu komponen penilaian
mata kuliah Magang dan KKN pada Program Studi ............... Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri (UIN) Mahmud Yunus Batusangkar.
Demikianlah persetujuan ini diberikan untuk dapat digunakan seperlunya.

Batusangkar,

Pembimbing Instansi, Dosen Pembimbing PLB



Lampiran 3: Contoh surat keterangan selesai magang

KOP INSTANSI

SURAT KETERANGAN

Nomor : ....ccceeeuunen.

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Dengan ini menerangan bahwa:
Nama e e s
Program studi D e s

Perguruan Tinggi : UIN Mahmud Yunus Batusangkar

Mahasiswa diatas telah melaksanakan magang pada .......ccccccccevvereennene.

sampai tanggal.............

Dengan keluarnya surat ini, menerangkan bahwa mahasiswa tersebut sudah menjalankan

kegiatan magang dengan baik.

Demikian surat keterangan magang dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

(Pimpinan instansi)



Lampiran 4 : Contoh surat permohonan tempat PLB untuk labor
Batusangkar, ...........

Yth. Kepala Labor Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Hal : Permohonan tempat PLB

Asalamualaikum Wr. Wh.

Sehubungan dengan pelaksanaan Praktek Lapangan Bersama (PLB) Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam tahun 2025, kami atas nama:

Nama :....

Mengajukan permohonan untuk melaksanakan PLB pada :

Nama instansi : ..............
Alamat

Waktu D

Hal-hal yang ingin dipelajari pada instansi yang sesuai dengan program studi

4. dan seterusnya

Batusangkar, .......

Mengetahui
Kaprodi

..................................... Nama mahasiswa



Contoh Surat pernyataan tidak pindah tempat

SURAT PERNYATAAN
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

NIM

Program Studi
Alamat

Dengan ini menyatakan bahwa:

1. Saya bersedia untuk mengikuti kegiatan Praktek Lapangan Bersama (PLB) pada

instansi yang salah pilih yaitu ........................ mulai tanggal........ sampai

2. Saya bersedia tidak pindah instansi selama pelaksanaan kegiatan Praktik Lapangan
Bersama

3. Apabila di kemudian hari saya minta pindah atas kemauan sendiri, maka saya
bersedia untuk mengulang kembali seluruh kegiatan Praktik Lapangan Bersama pada
periode selanjutnya.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar dan tanpa paksaan

dari pihak manapun.

Batusangkar, .................
Yang Menyatakan

Materai



Lampiran 5: Form Kegiatan Harian Magang

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (LOG BOOK) MAHASISWA

KEGIATAN MAGANG

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI MAHMUD YUNUS BATUSANGKAR

NAMA
NIM
PRODI
FAKULTAS
INSTANSI

Hari/
Tanggal

Kegiatan

Paraf pembimbing

instansi

Pembimbing instansi







Lampiran 6: Form Kegiatan Pengabdian pada masyarakat/Logbook

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (LOG BOOK) MAHASISWA
KEGIATAN PENGABDIAN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI MAHMUD YUNUS BATUSANGKAR

NAMA
NIM
PRODI
FAKULTAS
NO | HARYTGL | KEGIATAN NARASI FOTO
KEGIATAN KEGIATAN
1
2
3
4
dst
Batusangkar,
Mahasiswa,






Lampiran 7 : Penilaian Magang oleh Instansi

LEMBAR PENILAIAN MAGANG OLEH PEMBIMBING INSTANSI

Nama Mahasiswa

Nim
Program Studi
Instansi
No Keterangan Nilai
A. Kemampuan/ Hard Skill (NK)
a. Merumuskan masalah
b. Kualitas kerja dan keandalan
c. Pemecahana Masalah
d. Inisiatif
e. Aktivitas dan Kreativitas
Total Nilai Kemampuan
Rata-Rata Nilai Kemampuan (NK)
B. Prilaku/Soft Skill (NP)

a. Kemampuan Kerjasama
b. Kepemimpinan dan Kreativitas
c. Kedisiplinan dan Kepribadian
d. Kemampuan Berkomunikasi
Total Nilai Prilaku
Rata-Rata Nilai Prilaku (NP)

Nilai Akhir:




Rentang Nilai
Nilai Huruf
85 -100 A
80 - 84 A -
75-79 B+
70 - 74 B
65 - 69 B-
60 - 64 C+
55 - 59 C
45 - 54 D
<45 E




Lampiran 8: Lembar Penilaian magang oleh Dosen Pembimbing

Lampiran 8: LEMBAR PENILAIAN MAGANG

OLEH DOSEN PEMBIMBING
Nama Mahasiswa
Nim
Program Studi
Instansi
No Keterangan Nilai
1 Laporan Kegiatan Harian
2 Format Penulisan Laporan
3 Isi Laporan (Kesesuain teori dengan
pembahasan dan program studi)
4 Penjelasan kegiatan pengabdian
5 Kelengkapan dan keabsahan lampiran (foto
dan lain sebagainya)

Total Nilai

Rata-Rata Nilai

Dosen Pembimbing



Rentang Nilai
Nilai Huruf
85-100 A
80 - 84 A-
75-79 B+
70 - 74 B
65 - 69 B-
60 - 64 C+
55-59 C
45 - 54 D
<45 E




Lampiran 9: LEMBAR PENILAIAN KKN OLEH DOSEN PEMBIMBING

Nama Mahasiswa

Nim
Program Studi
No Keterangan Nilai
1 Laporan kegiatan harian (logbook)
2 Keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan
3 Manfaat kegiatan terhadap masyarakat
4 Keabsahan  bukti  pendukung  dan
dokumentasi

Total Nilai

Rata-Rata Nilai

Dosen Pembimbing



Rentang Nilai
Nilai Huruf
85-100 A
80 - 84 A-
75-79 B+
70 - 74 B
65 - 69 B-
60 - 64 C+
55-59 C
45 - 54 D
<45 E




